POLITIKA OCHRANY OSOBNICH UDAJU

1. Tato ,politika ochrany osobnich udajia“ (dale jen ,politika“) pfedstavuje poZzadavky, pravidla a
predpisy na ochranu osobnich Udaji platné ve spole¢nosti BPH — British Publishing House LTD se
sidlem Level 17, Dashwood House, 69 Old Broad Street, London, EC2M 1QS, Company Nr. 08659692,
v souvislosti s platnosti Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna
2016 o ochrané fyzickych osob pfi zpracovavani osobnich Udajd a o volném pohybu téchto udajl

a o zru$eni Smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané Gdajd) (Uredni véstnik L 119, s. 1).

Za aplikaci této smérnice je odpovédna spolecnost, organizacni slozka odpovédna za bezpecnost
informaci, organizacni slozky, které ve velkém rozsahu zpracovavaji osobni udaje, jiné organizacni
slozky, jakoz i vSichni zaméstnanci spolecnosti. Spolecnost se bude v pfiméreném rozsahu snazit
zajistit, aby tuto politiku dodrzovali i jeji smluvni partnefi, pokud jim poskytuje osobni Udaje.

2. Politika obsahuje:
a) popis zasad ochrany osobnich Gdajd platnych ve spoleénosti;

b) postupy a pokyny pro konkrétni oblasti pfi ochrané osobnich tGdaju, které je tfeba vyjasnit ve
zvlasStnich dokumentech.

3. Smérnice byla pfijata rozhodnutim vedeni spole¢nosti ze dne 25. 5. 2018. Vedeni spolecnosti
odpovida za realizaci a aplikaci smérnice ve spolecnosti.

4. ZKRATKY A POJMY:

a) ,Ast“ je NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o
ochrané fyzickych osob pfi zpracovavani osobnich Udajl a o volném pohybu téchto Gdajd, kterym se
rusi smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané udajd) (Uredni véstnik L 119, s 1).

b) ,,Udaje” jsou osobni Udaje, pokud z kontextu nevyplyva néco jiného.
c) ,,Citlivé udaje” jsou specifické Gdaje a trestnéprdvni tdaje.

d) ,,Zvlastni udaje” jsou Udaje podle ¢lanku 9 odst. 1 ast, tedy udaje, které odhaluji rasovy nebo
etnicky pavod, politické nazory, ndbozenské nebo filozofické presvédceni nebo ¢lenstvi v odborech a
zpracovavani genetickych udajd, biometrickych udajd pro individualni identifikaci fyzické osoby,
udajl tykajicich se zdravi nebo udaja tykajicich se sexualniho Zivota nebo sexudlni orientace fyzické
osoby.

e) , Trestnépravni Udaje” jsou Udaje podle ¢lanku 10. ast, tedy Udaje tykajici se uznani viny za trestné
¢iny a prestupky.

f) ,Udaje déti“ jsou osobni tidaje o détech mladsich 16 let.
g) ,Osoba“ je osoba, které se osobni Udaje tykaji, pokud z kontextu nevyplyva néco jiného.
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h) , Zprostfedkovatel” je organizace nebo osoba, kterou spole¢nost povérila zpracovanim osobnich
udajli (napf. Poskytovatel IT sluZzeb externiho Ucetnictvi).



i) ,,Profilovani“ je jakékoli automatizované zpracovani osobnich Udajl zaloZzené na tom, Ze se osobni
Udaje pouzivaji k vyhodnocovani urcitych osobnich aspektl tykajicich se fyzickych osob, predevsim na
analyzovani nebo progndézovani takovych aspektd, jakymi jsou pracovni vykon, ekonomicka situace,
zdravotni stav, osobni preference, zadjmy, spolehlivost, chovani, misto pobytu nebo zména pobytu
konkrétni fyzické osoby.

j) ,Export osobnich udaji“ je pfenos osobnich udajli do tfetich zemi nebo do mezinarodni organizace.
k) ,,Odpovédna osoba” — vztahuje se na osobu odpovédnou za ochranu osobnich udaja.

1) ,Seznam” je seznam zpracovatelskych ¢innosti.

5. OCHRANA OSOBNICH UDAJU V RAMCI SPOLECNOSTI — OBECNE ZASADY

5.1 Zakladni zasady ochrany osobnich Udajd v ramci spolecnosti:

a) Zasada zakonnosti — spolec¢nost zajistuje ochranu soukromé sféry a zpracovava osobni Gdaje v
souladu se zakonem.

b) Zasada bezpecénosti — spolecnost zajistuje primérenou bezpecénost osobnich idajd a v této oblasti
vyviji soustavnou cinnost.

¢) Zasada zachovani prav jednotlivce — spole¢nost umozZni osobam, jejichZ osobni Udaje zpracovava,
aby uplatnily sva prava v souladu s ast a zajistuje jejich realizaci.

d) Zasada odpovédnosti — spolecnost dokumentuje zpUsob, jakym si pIni povinnosti v souvislosti s
ochranou osobnich Gdajl, aby byla kdykoliv schopna prokazat dodrzovani ast.

5.2 Zasady zpracovani osobnich udajli v ramci spolecnosti

Spolecnost pfi zpracovani osobnich Gdaji dodrzuje nasledujici zasady:
a) legitimni zaklad a soulad s pravnimi predpisy (legalismus);

b) spolehlivost a ¢estnost (spolehlivost);

c) transparentnost pro dotéenou osobu (transparentnost);

d) na konkrétni ucely, a ne ,,do zasoby” (minimalizace);

e) ne vice, nez je tieba (pfimérenost);

f) kvalita osobnich adajl (spravnost);

g) ne déle, nez je potreba (¢asové omezeni);

h) zajisténi prfimérené bezpecnosti dat (bezpecnost).

5.3 Systém ochrany osobnich udaju



Systém ochrany osobnich Gdajd v rdmci spolecnosti sestava z nasledujicich prvk:

1) Inventarizace dat. Spole¢nost identifikuje zdroje osobnich Udaji ve spolecnosti, kategorie osobnich
udajll, vztahy mezi zdroji dat, identifikuje metody poufZiti dat (inventar), a to konkrétné:

a) pripady zpracovani zvlastnich a ,trestnépravnich” idajl (citlivé udaje);

b) pripady zpracovani tdajd osob, které spolecnost neidentifikuje (neidentifikované Gdaje);
c) pfipady zpracovani osobnich Gdajd déti;

d) pfipady profilovani;

e) pripady spolutcasti na zpracovani osobnich udaju.

2) Seznam. Spolecnost sestavi, vede a provozuje seznam ¢innosti v souvislosti s osobnimi udaji ve
spoleénosti (dale jen ,seznam®). Seznam je nastrojem na dodrzovani pfedpis o ochrané osobnich
Udajl ve spolecénosti.

3) Legitimni zaklad. Spoleénost zajistuje, identifikuje a ovétuje legitimni zaklad ochrany osobnich
udajl a:

a) provozuje systém spravy souhlas( se zpracovanim osobnich udaja,

b) inventarizuje a detailizuje zdGvodnéni v pfipadech, kdy spolec¢nost zpracovava udaje na zakladé
svého oprdvnéného zajmu.

4) Zajistovani vykonu prav jednotlivce. Spoleénost si plni informacni povinnost vici osobam, jejichz
osobni Udaje zpracovava, a zajistuje vykon jejich prav realizaci prdzkumd, jako napriklad:

a) Informacni povinnost. Spolecnost poskytuje osobam pfi shromazdovani idajl a v jinych situacich v
souladu s poZadavky ast pravné relevantni informace a zabezpecuje dokumentaci realizace téchto
povinnosti.

b) MoZnost podavat Zadosti. Spole¢nost zajistuje efektivni realizaci jakychkoliv pfimérenych Zadosti v
souvislosti se sebou nebo se svymi zpracovateli.

c) Zpracovani zadosti. Spolecnost vynaklada pfimérené vydaje a postupy pro zajisténi toho, aby
Zadosti osob, jejichZ Gdaje zpracovava v souladu s poZadavky a IhGtami ast, byly radné a vcas
prokdazany.

d) Informovani o poruseni ochrany osobnich tdajd. Spole¢nost pouziva postupy, které umoznuji
informovat osoby o zjisténém poruseni ochrany osobnich udaju.

5) Minimalizace. Spoleénost pouZiva zasady a metody minimalizace (Privacy by Default), napf.:



a) zasada primérenosti pri spravé osobnich udaja;
b) zdsada regulace a spravy pristupu k osobnim udajim;

c) zasady ¢asového managementu Uschovy osobnich Udajli a ovérovani jejich vhodnosti.

6) Bezpecénost. Spolecnost zajistuje pfimérenou bezpecnost osobnich udajl, napf.:
a) analyzuje rizika aktivit nebo kategorii pfi zpracovani dat;

b) posuzuje nasledky ¢innosti v souvislosti s ochranou osobnich udaju, které maji vysoké riziko
poruseni prav a svobod osob;

c¢) adaptuje opatreni na ochranu osobnich udajd na dohodnuté riziko;
d) vlastni systém managementu informacni bezpecnosti;

e) pouzivd postupy pro identifikaci, vyhodnocovani a hlaseni zjisténych poruseni ochrany osobnich
udaja prislusnému organu na ochranu osobnich udajd, ktery poruseni spravuje.

7) Zprostredkovatelé. Spolecnost ma vypracovana pravidla pro vybér zprostiedkovatel(, pravidla pro
urcéovani pozadavk( na zpracovani (smlouvy o predavani Udaji/pravidla zpracovani apod.), pravidla
kontroly realizace smluv o pfenosu dat (kontroly/audity apod.).

8) Export osobnich Gdajl. Spole¢nost ma vypracovana pravidla pro kontrolu toho, aby neposkytla
udaje tretim zemim (tj. mimo EU, Norsko, Lichtenstejnsko, Island) ani mezinarodnim organizacim,
resp. aby byly takové prenosy realizovany v souladu se zdkonem.

9) Privacy by Design. Spolecnost spravuje zmény v oblasti zpracovani osobnich udaju, které maji
negativni vliv na ochranu osobnich Gdajl. Z tohto divodu postupy pro implementaci novych projektd
a investic zohlednuji potfebu vyhodnocovat vlivy zmén na ochranu osobnich Udaji a chranit
soukromi jiZ pti tvorbé zmén, investic nebo na zacatku nového projektu (patfi sem dodrzovani cill
zpracovani udajl, bezpec¢nosti a minimalizace udaju).

10) Pteshranicni zpracovani. Spolec¢nost ma vypracovana pravidla pro ovérovani pfipadl
preshrani¢niho zpracovani Gdaju, jakoZ i pravidla pro vytvoreni kontrolniho organu a hlavni
organizacni jednotky ve smyslu ast.

6. INVENTURA

6.1 Citlivé osobni Udaje. Spolecnost identifikuje pfipady, kdy dochazi nebo mlze dochazet ke
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které umoZznuji zpracovat citlivé udaje v souladu se zakonem. V pfipadé identifikace zpracovani
citlivych osobnich Gdaji se spolecnost fidi schvalenymi pravidly.

6.2 Neidentifikované osobni Gdaje. Spolecnost identifikuje pfipady, kdy dochazi nebo mize dochazet
ke zpracovani neidentifikovanych osobnich tUdajd, a pouzivd mechanismy, které usnadnuji realizaci
prav osob dotcenych zpracovanim neidentifikovanych udaju.

6.3 Profilovani. Spolecnost identifikuje ptipady, kdy dochazi k profilovadni zpracovavanych dat a
pouziva mechanismy, které zajisti, Ze tento proces probéhne v souladu se zakonem. V pfipadé
identifikace profilovani a automatizovaného rozhodovani se spolecnost fidi pfislusnymi pravidly.

6.4 Spoluucast na spravé osobnich udajl. Spole¢nost identifikuje pripady, kdy dochazi k spolutiéasti
na spraveé osobnich Udaju a postupuje ve smyslu prijatych pravidel.

7. SEZNAM ZPRACOVATELSKYCH CINNOSTI

7.1 Seznam zpracovatelskych ¢innosti (ZSC) je formou dokumentace zpracovatelskych ¢innosti, slouzi
jako mapa zpracovani Gdajl a je jednim z klicovych prvk(, které umoznuji realizaci zakladni zasady,
na niz je zaloZen cely systém ochrany osobnich Gdajli — zasady odpovédnosti.

7.2 Spolecnost vede seznam zpracovatelskych ¢innosti, kontroluje a dohliZi na zplsob pouZivani
osobnich udaju.

7.3 Seznam je jednim ze zakladnich nastroj(, které spolec¢nosti umoznuji plnit vétSinu zavazki
vyplyvajicich z ochrany osobnich tudaja.

7.4 Pro kazdou cinnost v souvislosti se zpracovanim osobnich udajl, kterou spolecnost pro tcely
seznamu zaznamenava zvlast, v seznamu eviduje minimalné nasledujici udaje: (i) ¢innost, (ii) ucel
zpracovani, (iii) popis kategorie dotcené osoby, (iv) popis kategorie Udaju, (v) popis kategorie
prijemce dat (véetné zprostfedkovatell), (vi) informace o prenosu mimo EU/EHP, (vii) obecny popis
technickych a organizacnich opatieni na ochranu osobnich udaju.

8. ZASADY ZPRACOVANI

8.1 Spolecnost si urcuje legitimni zaklad pro zpracovani osobnich Gdajl pro konkrétni zpracovatelské
¢innosti.



8.2 Spolecnost si urcuje obecné zaklady (souhlas, smlouva, povinnost ze zdkona, zdsadni zajem,
opravnény ucel spolecnosti) v pfipadé potfeby v Citelné formé. Napfriklad pri souhlasu uvede rozsah,
pokud je legitimnim zakladem pravni pfedpis — odkazem na konkrétni predpis a jiné dokumenty,
napf. smlouvu, Zivotné dlllezZité zajmy — uvedeni kategorie udalosti, pfi kterych nastavaiji pfi
legitimnim Ucelu — odkazem na konkrétni cil, napt. vlastni marketing, uplatnéni narokd.

8.3 Spolecnost realizuje metody pro spravu souhlas(, aby si zajistila prehled o registraci a ovérovani
souhlast se zpracovanim specifickych udajd pro konkrétni ucel, s komunikaci pres telekomunikacni
prostfedky (e-mail, telefon, SMS atd.), jakoZ i o odepienych souhlasech, odvolanych souhlasech a
podobnych ¢innostech (odvolani, omezeni apod.).

8.4 Vedouci organizacni slozky musi znat pravni zaklad, na kterém organizacni slozka, kterou vede,
vykondva cinnosti v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajd. Pokud je zdkladem opravnény zdjem
spole¢nosti, vedouci musi znat specifické zajmy spolecnosti, které se zpracovavaji.

9. ZPUSOB OCHRANY JEDNOTLIVCE A INFORMACNI POVINNOST

9.1 Podnik dba na citelnost a styl poskytnuté informace a komunikace s osobami, jejichz osobni Gdaje
zpracovava.

9.2 Spolecnost odpovida za Citelnost a styl poskytnuté informace a komunikace s osobami, jejichz
osobni Udaje zpracovava.

9.3 Spolecnost usnadriuje osobam, jejichZ udaje zpracovava, vykon jejich prav rlznymi aktivitami,
jako napfiklad: zverejiiovani informaci nebo link( o jejich pravech na internetovych strankach
spolecénosti, zpUsob jejich uzivani ve spole¢nosti, mimo jiné pozadavky na identifikaci, mozZnosti
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navazani kontaktu se spolecnosti za timto Ucelem, pfipadny cenik , dodatecnych” Zadosti apod.

9.4 Spolecnost dba na dodrzovani zakonnych Ihit a na plnéni zavazk( vici osobam, jejichZ osobni
Udaje zpracovava.

9.5 Spolecnost zavadi pfimérené metody pro identifikaci a autentizaci osob, jejichZ osobni Gdaje
zpracovava, aby mohla realizovat individualni prava jednotlivce a zajistovat informacni povinnost vici
jednotliveim.

9.6 Za uUcelem vykonu prav spoleénosti spole¢nost zajistuje postupy a mechanismy, kterymi Gdaje
konkrétnich osob identifikuje, integruje je, realizuje v nich zmény a zajistuje jejich vymaz.



9.7 Spolecnost dokumentuje plnéni informacnich povinnosti, poskytovani informaci a Zadosti osob,
jejichz osobni udaje zpracovava.

10. INFORMACNI POVINNOST

10.1 Spolec€nost efektivné a v souladu se zdkonem definuje prostredky k pInéni informacnich
povinnosti.

......

prodlouZi na vice neZ jeden mésic.

10.3 Spolecnost informuje osobu, jejiz osobni Udaje ziskava, Ze tyto budou zpracovany.

10.4 Spolec¢nost informuje osobu, jejiz udaje ziskdva nepfimo, Ze tyto budou zpracovany:

a) v pfimérené Ihté po ziskani osobnich Udaji — nejpozdéji do jednoho mésice — pfi zohlednéni
specifickych okolnosti zpracovani osobnich Gdaju;

b) jestliZze osobni idaje maji byt pouzity pro komunikaci s doty¢nou osobou — nejpozdéji pfi prvni
komunikaci s doty¢nou osobou; nebo

c) pokud je planovano poskytnuti osobnich udajl jinému prijemci — nejpozdéji pfi prvnim zverejnéni.

10.5 Tam, kde je to mozné, spole¢nost definuje zpulsob, jakym osoby informuje o zpracovani
neidentifikovanych udajd (napf. upozornéni o nahravani kamerového zaznamu).

10.6 Spole¢nost informuje osoby, jejichZ osobni Udaje zpracovava, o pldnované zméné ucelu
zpracovani udaju.

10.7 Podnik informuje osoby, jejichZ udaje zpracovava, o zruseni omezeni pfi zpracovani.

10.8 Spolec¢nost informuje prijemce Udajli o opravé, vymazu nebo omezeni pfi zpracovani udaju
(pokud to neni spojeno s nepfimérenymi naklady, resp. nemozné).

10.9 Spolec¢nost informuje osoby, jejichZ Udaje zpracovava, nejpozdéji pti prvnim kontaktu o tom, Ze
jsou opravnény podat namitky proti zpracovani svych osobnich udaja.



10.10 Pokud hrozi vysoké riziko poruseni prav nebo svobod osoby, spole¢nost osobu neprodlené
informuje o kazdém poruseni ochrany jejich osobnich udaju.

11. ZADOSTI OSOB, jejich? Gdaje jsou zpracovavany

11.1 Prava tretich osob. Realizaci prav osob, jejichz udaje zpracovava, spolecnost zavadi garance na
ochranu prdv a svobod tretich osob. Zejména pokud ma spolehlivé informace, zZe splnénim Zadosti
osoby, aby vydala kopii dat nebo pravem na prenos dat, by mohla byt dotéena prava a svobody jinych
osob (napft. prava, kterd jsou spojena s ochranou udajud jinych osob, prava dusevniho vlastnictvi,
obchodni tajemstvi, osobni prava apod.), mlzZe spole¢nost pozadat osobu, ktera Zadost podala, aby
vysvétlila pochybnosti nebo mizZe podniknout jiné zakonné kroky az po odmitnuti splnéni Zadosti.

11.2 Nezpracovani udajl. Spolecnost na pozadani poskytne osobé informaci, Ze nezpracovava jeji
osobni udaje.

11.3 Odmitnuti. Spole¢nost na pozadani do jednoho mésice po obdrzeni zadosti informuje dotyénou
osobu, Ze odmita jeji Zadost splnit, a zaroven ji informuje o pravech a povinnostech, které jsou s tim
spojené.

11.4 Pfistup k tdajim. Na pozadani osoby v souvislosti s pfistupem k jejim idajim spoleénost osobé
oznami, zda jeji osobni Udaje zpracovava, a informuje ji o podrobnostech zpracovani v souladu s ¢l.
15 ast (rozsah odpovida informacni povinnosti pfi ziskdvani dat) a osobé, ktera o to pozada, poskytne
pristup k témto udajlm. Pfistup k udajiim muze byt poskytnut pfedanim kopie dat s upozornénim, ze
kazda dalsi kopie dat mlzZe byt zpoplatnéna.

11.5 Kopie udajl. Spolecnost na pozadani vyda dotycéné osobé kopii jejich Udajl a predani prvni kopie
zaeviduje. Spole¢nost ma cenik kopii udajl, podle kterého vyméruje poplatky za dalsi kopie. Cena za
kopii Udaju se vypocitd na zakladé odhadovanych nakladl na zpracovani zadosti o vydani kopie dat.

11.6 Nezpracovani udajl. Spolecnost na pozadani informuje osobu, Ze jeji osobni Udaje
nezpracovava.

11.7 Oprava osobnich udajl. Spole¢nost na zakladé odivodnéné Zadosti dotycného opravi nespravné
osobni Udaje. Spolec¢nost je opravnéna odmitnout opravu osobnich Udajl, pokud doty¢na osoba
neprokaze nespravnost Udajd, jejichZ opravu zada. Pokud je to mozné a pokud to neni spojeno s
neprimérenymi naklady, spole¢nost informuje kazdého prijemce, kterému poskytla osobni Udaje, ze
tyto byly opraveny. Pokud to osoba, ktera je opravenymi Udaji dotena, poZaduje, spolecnost ji o
téchto prijemcich informuje.



11.8 Doplnéni Gdajl. Spolecnost na Zadost dotycné osoby doplriuje a aktualizuje osobni Udaje.
Spolecnost je opravnéna odmitnout doplnéni udaji v pfipadé, Ze je to neslucitelné s cili zpracovani
dat (napf. pokud spolecnost Udaje pozadované dotyc¢nou osobou na zpracovani nepotrebuje).
Spolecnost se na prohlaseni doty¢né osoby v souvislosti s doplnujicimi idaji mdze spolehnout, pokud
to neznemoznuji postupy, které spole¢nost pouziva (napf. pti ziskavani dat), zakonné predpisy nebo
pokud nastanou dlivody, pro které je takové doplrikové prohlaseni nedivéryhodné.

11.9 Vymazani udaju. Spole¢nost na Zadost doty¢né osoby udaje vymaze, pokud:

a) udaje pro ucely, pro které byly ziskany nebo zpracovany, nejsou potreba;

b) byl odvoldn souhlas ke zpracovani a neexistuje jiny legitimni zaklad pro jejich zpracovani;
c¢) doty¢na osoba podala u¢innou namitku proti zpracovani udajq;

d) udaje byly zpracovany v rozporu se zakonem;

e) pokud potfeba Udaje vymazat vyplyne ze zdkonné povinnosti;

f) se Zadost tyka udaj ditéte, které se uchovavaji na zakladé souhlasu s poskytnutim sluzby
informacni spolecnosti (napf. profil ditéte v socidlni siti, ic¢ast v soutéZi na internetové strance).

Spolecnost urci, jak se pravo na vymazani osobnich udajl realizuje, aby byla zajisténa efektivni
realizace tohoto prava v souladu se zasadami ochrany osobnich udaji a aby nedochazelo k vyjimkam
v souladu s ¢l. 17. odst. 3 ast. Pokud spolec¢nost zverejnila osobni Udaje, které je povinna vymazat,
podnikne pfimérend, mimo jiné i technicka opatfeni, aby informovala jiné zprostfedkovatele, ktefi
dotyc¢né Udaje zpracovavaji, o povinnosti vymazat je.

V ptipadé vymazani osobnich Udajli spolecnost na pozadani informuje dotycnou osobu o pfijemcich
udaja.

11.10 Omezeni zpracovani. Spolecnost zpracovani dat na Zadost doty¢né osoby omezi, jestliZe:

a) Zpracovani je v rozporu se zakonem a doty¢nd osoba nesouhlasi s vymazanim osobnich udajl a
namisto toho poZaduje omezeni jejich zpracovani;

b) Osobni Udaje nepotiebuje spole¢nost, ale na zjisténi, uplatnéni nebo obhajobu svych narokd je
potiebuje dotyéna osoba.

c) Doty¢na osoba odmitla zpracovani z divodl souvisejicich s jeji specifickou situaci, dokud se
nezjisti, zda spole¢nost nema pravni nadrazené opravnéné naroky na zpracovani.

Béhem omezeni zpracovani spolecnost Udaje uchovavi, ale bez souhlasu dotyéné osoby je
nezpracovava (nepouziva je ani je neposkytuje dale), pokud neni tfeba zjistit nebo chranit prava jiné
fyzické i pravnické osoby nebo pokud tomu neodporuji vyznamné divody verejného zajmu.

Podnik informuje osobu o zruseni omezeni zpracovani.

V ptipadé omezeni zpracovani osobnich udajli spole¢nost na poZzadani informuje osobu o ptijemcich
udaja.



11.11 Pfenos dat. SpolecCnost na pozadani poskytne osobé, jejiz Udaje jsou zpracovavany, tyto udaje
ve strukturovaném, bézné pouzivaném formatu, ktery je Citelny na pocitaci, nebo je poskytne jinému
podniku, pokud je to mozné, v IT systému spolecnosti na zdkladé souhlasu této osoby nebo za Uéelem
uzavreni nebo splnéni uzaviené smlouvy.

11.12 Namitka ve specifické situaci. Jestlize osoba poda namitky proti zpracovani osobnich udaj,
kterou oddvodnuje jeji specificka situace, a spole¢nost tyto Udaje zpracovava na zakladé
opravnéného zajmu nebo pfi plnéni ukoll verejné sluzby, spolecnost k namitce prihlédne, kromé
pripadl, kdy spole¢nost k tomu nema pravné odivodnény davod, ktery by byl nadfazeny zajmm,
praviim a svobodam osoby, kterd namitky podala, nebo ktery slouZi jako zaklad pro zjisténi, uplatnéni
nebo obranu narokad.

11.13 Védecké, historické nebo statistické ucely. Pokud spolecnost realizuje védecky vyzkum,
historicky vyzkum nebo zpracovava Udaje pro statistické Ucely, mlZe osoba podat namitku, kterd je
motivovana jeji specifickou situaci. Spole¢nost k této namitce prihlédne, kromé pripadd, kdy je
zpracovani nezbytné pro splnéni ukolu ve verejném zajmu.

11.14 Namitka proti pfimému marketingu. Pokud ma osoba namitky proti zpracovani svych udajl
spolecnosti pro ucely pfimého marketingu (mj. napf. na profilovani), spolecnost k jeji namitce
pfihlédne a zpracovani zastavi.

11.15 Pravo na lidsky zasah pfi automatizovaném zpracovani. Pokud spole¢nost automatizované
zpracovava osobni Udaje, pfedevsim pokud profiluje osoby a nasledné ve vztahu k nim pfijima
rozhodnuti, ktera maji pro osobu pravni nebo jiné zdvazné disledky, spole¢nost nabizi moznost
lidského zasahu do takového automatizovaného rozhodovani, kromé pfipadd, kdy je takové
automatizované rozhodnuti (i) potfebné k uzavieni nebo splnéni smlouvy mezi subjektem udajt
a spolec¢nosti, nebo (ii) je zakonem vyslovné dovoleno, nebo (iii) se realizuje na zakladé vyslovné
udéleného souhlasu dotycné osoby.

12. MINIMALIZACE

Spolecnost zajistuje minimalizaci zpracovéni osobnich Udajd s ohledem na: (i) pfimérenost Gdajl pro
konkrétni ucel (objem dat a rozsah zpracovani), (ii) pfistup k idajam, (iii) dobu archivovani dat.

12.1 Minimalizace rozsahu. Spolecnost verifikuje rozsah ziskanych Udajd, rozsah jejich zpracovani a
objem zpracovanych udajli vzhledem k jejich vhodnosti v ramci realizace ast. Spole¢nost minimalné
jednou za rok prezkouma objem zpracovavanych dat a rozsah jejich zpracovani. Spolecnost
prezkouma zmény v objemu a rozsahu zpracovavani v ramci managementu zmén (,,Privacy by
Design“).



12.2 Minimalizace pfistupu. Spole¢nost pouzivd omezeni pfistupu k osobnim Gdajim: pravni
(povinnost zachovavat tajemstvi, schvalovaci limity), fyzické (oblasti pfistupu, uzaviené prostory) a
logické (omezeni prav k systémam, které zpracovavaji osobni Gdaje, a sitové zdroje, ve kterych se
nachdzeji osobni Udaje). Spolecnost provadi fyzické kontroly pfistupu. Spole¢nost aktualizuje
pristupova prava ke zménam ve slozeni zaméstnanc( a ke zménam UkolU osob, jakoZ i ke zménam ve
zpracovatelskych jednotkach. Spolecnost pravidelné kontroluje povérené uzivatele systému a
nejméné jednou za rok aktualizuje. Podrobna pravidla fyzickych a logickych kontrol pfistupu jsou
obsaZena v postupech technickych organizacnich opatteni k zajisténi ochrany zpracovavanych udajd,
ktera byla pfijata v rdmci realizace smérnice.

12.3 Casovéa minimalizace. Spoleénost implementuje kontrolni mechanismy Zivotniho cyklu dat ve
spolecnosti, jako napfiklad kontrolu dalsi vhodnosti Gdajl na Gdaje a kontrolni body uvedené v
seznamu. Udaje, jejich? rozsah pouZiti je ¢asové omezeny, je tieba odstranit z vyrobnich systéma
spolecnosti, jakoZ i z pfirucnich spist a hlavnich databazi. Tyto Udaje je mozné archivovat, nahrat na
backup-systémy a zpracovat. Postupy na archivaci a pouZzivani archivl, vytvareni a pouZivani
zabezpecovacich kopii zohlednuji pozadavky kontroly Zivotniho cyklu dat, véetné pozadavku na jejich
vymazani.

13. BEZPECNOST

Spolecnost zajistuje miru bezpecnosti osobnich Gdaji odpovidajici riziku poruseni prav a svobod
fyzickych osob, ke kterému m{ze dojit zpracovanim osobnich Udaju spolec¢nosti.

13.1 Analyza rizik a pfimérenosti bezpecnostnich opatfeni. Spolecnost provadi a dokumentuje
analyzu pfimérenosti opatreni k zajisténi bezpecnosti osobnich Udajd. Za timto ucelem:

a) Spolecnost zajistuje priméreny stav poznatk( o informacni bezpecnosti, kyberbezpecnosti a
kontinuité ¢innosti, a to bud interné, nebo s podporou specializovanych zafizeni.

b) Spolec¢nost kategorizuje Udaje a zpracovatelské ¢innosti vzhledem k riziku, které predstavuji.

c) Spolecnost analyzuje rizika poruseni prav a svobod osob pro zpracovatelské ¢innosti a kategorie
udaji. Spolec¢nost analyzuje mozné situace a scénare poruseni osobnich Gdaju pfi zohlednéni typu,
rozsahu, kontextu a Ucelu zpracovani, rizika poruseni prav a svobod osob s riiznou pravdépodobnosti
vzniku a zdvaZnosti rizika.

d) Spolecnost stanovi organizacné technicka bezpecnostni opatreni, ktera se daji pouzit, a
vyhodnocuje naklady na jejich realizaci. Spole¢nost urci vhodnost téchto opatteni a pfi jejich realizaci
aplikuje nasledujici postupy:

(i) pseudonymizace,

(i) Sifrovani osobnich udajd,



iii) jind kyberbezpelnostni opatfeni sestavajici ze schopnosti zajistovat divéryhodnost, integritu,
disponibilitu a odolnost zpracovatelskych systém a sluzeb,

(iv) opatreni k zajisténi kontinuity ¢innosti a predchazeni katastrofam, tj. schopnost v pfipadé
fyzického nebo technického incidentu rychle obnovit pfistupnost a pristup k osobnim adajim.

13.2 Odhadovani nasledkl pro ochranu osobnich tGdajd. Spole¢nost vyhodnocuje nasledky
planovanych operaci v souvislosti s ochranou osobnich Udajd, pokud na zakladé analyzy hrozi vysoké
riziko poruseni prav a svobod. Spolec¢nost aplikuje interni metody hodnoceni nasledkd.

13.3 Bezpecnostni opatreni. Spolecnost aplikuje bezpecnostni opatreni, ktera pfijala na zdkladé
analyzy rizik a pfimérenosti bezpecnostnich opatieni a odhadu nasledkd pro ochranu osobnich udajt.
Osobni opatfeni na ochranu udajl tvoii souéast opatfeni informacni bezpecnosti a kyberbezpecnosti
v podniku a jsou podrobné popsana v postupech, které spole¢nost pro tyto oblasti aplikuje.

13.4 Hlaseni incident(. Spolecnost aplikuje takové postupy, které umozniuji identifikovat, vyhodnotit
a odeslat pfislusnému organu poruseni ochrany udaji do 72 hodin od jeho zjisténi.

14. ZPROSTREDKOVATEL

Spolecnost disponuje zasadami vybéru a verifikace zpracovani dat, aby bylo mozné zajistit, ze
zpracovatelé poskytuji spole¢nosti dostate¢né garance na realizaci pfimérenych organizacné
technickych opatteni k zajisténi bezpecnosti, realizace individualnich prav a jinych zavazk( v
souvislosti s ochranou osobnich udajt. Spolecnost uzavird smlouvy na zpracovani osobnich udaju
spliujici pozadavky podle ast. Spole¢nost zuctovava zprostfedkovatele jako subdodavatele, atoiv
souvislosti s jinymi pozadavky vyplyvajicimi se zdsad prenosu osobnich udaju.

15. EXPORT DAT

Spolecnost eviduje v seznamu pfipady exportu dat, tedy jejich pfenos v ramci Evropského
hospodarského prostoru (EHP 2017 = Evropska unie, Island, Lichtenstejnsko a Norsko). Spole¢nost za
Ucelem zamezeni neopravnéného exportu Gdajl, zejména v souvislosti s vyuZivanim verejné
dostupnych cloudovych sluzeb (Shadow IT) pravidelné ovéFuje chovéani uZivateld a podle moZznosti jim
poskytuje rovnocenné feseni na ochranu osobnich udaja.

16. VYTVOREN SOUKROMI

Spolecnost spravuje zmény tykajici se ochrany osobnich Gdajl tak, aby byla zajisténa pfimérena bezpecnost
osobnich Udajl a aby bylo minimalizovano jejich zpracovani. Z tohoto dlivodu se zasady projektového a



investicniho managementu vztahuji na zasady ochrany osobnich Udajd a na minimalizaci jejich zpracovani, coz
si od zacatku projektu nebo investice vyzaduje zvazovani nasledkll pro ochranu soukromi a osobnich udaja,
zohledriovani a vytvareni bezpecnosti a minimalizaci zpracovani osobnich tdaja.

17. ZAVERECNA USTANOVEN(

Ustanoveni politiky mohou v ramci rozhodovani vedeni spolec¢nosti podléhat zménam.

Politika nabyva Gcinnosti 28. kvétna 2018

BPH - BRITISH PUBLISHING HOUSE LTD
Level 17, Dashwood House

69 Old Broad Street

London, EC2M 1QS

Phone: +44 20 81 33 44 88

Email: office@britishpedia.com



